
 

 1                                                    0102لسنة (  01)  رقم إعلان-  قيادي إعلانات – الدائمة للوظائف القياديةالأمانة الفنية للجنة -وزارة المالية  -مصطفى رضوان 

 

  الأمانة الفنية للجنة الوظائف القيادية والإدارة الإشرافية

:::::::::: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 وظائف قياديةإعلان 
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 (ديواى عام وشازج الماليح ) طلة شغل وظيفح قياديح ت
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 : أولاً : المستنداخ المطلوتح
 للوستنداخ الوزقيح) أ ( تالنسثح 

  4صور شخصٌة حدٌثة مقاس  4عدد X 6. 

  صور من بطاقة الرقم القومى سارٌة وجه أمامى وخلفً بورقة واحدة. 4عدد 

 .نموذج طلب شغل الوظٌفة المرفق بالإعلان 

 بٌان حالة وظٌفٌة معتمد ومختوم من جهة العمل. 

 .بٌان بالإنجازات السابقة فً مجال العمل 

  بٌانات أخرى ٌرى ى الدالة علً مستوى المهارات والقدرات والجدارات الأخرى اللازمة لشغل الوظٌفة وأالمستندات
 .) الدورات التدرٌبٌة والشهادات ( المتقدم إضافتها

 فى  سنوات الخبرة المذكورةشهادات تتضمن ٌرفق صورة من غٌر الموظفٌن بالجهاز الادارى للدولة لسادة بالنسبة ل
 )وٌتم إحضار الأصل للإطلاع فقط(.معتمدة ومختومة  ظٌفةشروط شغل الو

 المتقدم إلٌها. مقترحاً وافٌاً لتطوٌر الوظٌفة 

 .ٌراعى أن ٌتم وضع كافة المستندات عالٌة بذات الترتٌب بالملف الأصلى 

 ) ب ( تالنسثح للإسطوانح المدمجح:
 .صورة شخصٌة 

  بورقة واحدة. وجه أمامى وخلفً من بطاقة الرقم القومى سارٌةصورة 

 بٌان حالة وظٌفٌة معتمد ومختومنموذج طلب شغل الوظٌفة المرفق بالإعلان، و. 

 المستندات الدالة علً مستوى المهارات والقدرات والجدارات الأخرى مرفقاً بها  بٌان بالإنجازات السابقة فً مجال العمل
 .اللازمة لشغل الوظٌفة

 إلٌها.المتقدم  مقترحاً وافٌاً لتطوٌر الوظٌفة 

  ٌراعى أن تكون كافة المستندات سالفة البٌان بصٌغةPDF. 

 توقيع هقدم الطلة : ........................................  
 

 توشازج الماليحوالإدازج الإشسافيح لوظائف القياديح االسيد الأستاذ / زئيس الأهانح الفنيح للجنح 

 ... التحيحلسيادتكن أطية  أُهدى 

على بوابة وظائف الحكومة المصرٌة على  والمنشوروزارة المالٌة ب 2024( لسنة  10على الإعلان رقم )  بناءً 
 .( الممتاز المستوى الوظٌفى )ب الوظٌفة القٌادٌةوالمتضمن الإعلان عن شغل الانترنت 

 " ٌراعً كتابة مسمً الوظٌفة كاملاً " -أتشسف تأى أتقدم تطلثي هرا لشغل وظيفح :

 الدائن تديواى عام وشازج الماليح الوكيل
ولائحته التنفٌذٌة ، مع الإقرار بصحة  2016لسنة  81وفقاً لأحكام قانون الخدمة المدنٌة الصادر بالقانون رقم 

 .المستندات المطلوبة وفقا للمطلوب، ومرفق ى الشخصٌةالبٌانات المقدمة منى وإنها على مسئولٌت

 هقدم الطلة          
 : ............................................ســـــــــــن الا        
 زقـن التليفوى : ............................................        

 السقن القوهي : ............................................

 ء الثياناخيسجي قثل هل
 قساءج المكتوب أدناه تعنايح
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 0102( لسنح  01إعلاى زقن ) 

 ـــــــ   
 بالمسننتوى الننوظٌفى الوظٌفننة القٌادٌننة لشننغل وزارة المالٌننة عننن حاجتننهدٌننوان عننام علننن ٌ        

،  2016لسنننة  81، وفقنناً لأحكننام قننانون الخدمننة المدنٌننة الصننادر بالقننانون رقننم ( الممتننازة )

بشننن معناٌٌر  2012لسنة  35ولائحته التنفٌذٌة ، وقرار الجهاز المركزي للتنظٌم والإدارة رقم 

 وبٌاناتها كالتالى: توصٌف وتقٌٌم الوظائف

 الوكيل الدائن تديواى عام وشازج الماليح. وظيفح -

 وط شغل الوظيفح:شس -
 .العملٌتواءم مع نوع وطبٌعة  ىمؤهل عال التنهٌل العلمى: -1

له الأدنى  ىمن المستوى الوظٌف وظٌفة ىة بٌنٌة مقدارها عام على الأقل فقضاء مد الخبرة: -2

للدولة، وبالنسبة للسادة المتقدمٌن من خارج الجهاز  الإداريمباشرة وذلك بالنسبة للموظفٌن بالجهاز 

 عشر عاماً علً الأقل تتفق مع طبٌعة عمل الوظٌفة. تسعةللدولة قضاء مدة كلٌة مقدارها  الإداري

ضوء ما ٌحدده الجهاز  ىف البرامج التدرٌبٌة اللازمةإجتٌاز  التدرٌب اللازم لشغل الوظٌفة: -3

 ئحته التنفٌذٌة.ولا 2016لسنة  81وفقاً لأحكام قانون الخدمة المدنٌة رقم والمركزي للتنظٌم والإدارة 

 المهارات والقدرات: -4

 القواعد والنظم واللوائح التى تحكم مجال عمل الوظٌفة.التامة بالقوانٌن والمعرفة  -

 اللغات الأجنبٌة. إجادة إحدى -

 .لىالحاسب الآ إجادة إستخدام تطبٌقات -

 الجدارات الأخرى: -5

 .القٌادة والتوجٌه ىعلالقدرة  -

 التخطٌط ورسم الخطط والبرامج والسٌاسات والإجراءات بما ٌكفل تحقٌق الأهداف.القدرة على  -

 القدرة على حل المشكلات وإدارة الأزمات وإتخاذ القرارات فى الوقت المناسب. -

 .إكتشاف المرؤسٌن ذو الإبداع والإبتكارالقدرة على  -

 .بفعالٌة متلاك مهارات الاتصالإ -

 تازة وقدرة على التحلٌل المنطقى وربط الموضوعات.تحلٌلٌة مم إمتلاك مهارة -

 :المهام التخصصٌة للوظٌفة -6
ٌ تنابع الأعمنال بمختلنف نشناطات النوزارة بالتنسنٌق منع مندٌرى ورؤسناء تلنك الإدارات المختلفنة بمنا  -

 ٌحقق مستهدفاتها، وٌطور من الآداء العام للوزارة، وٌتولى معاونة الوزٌر فى مباشرة إختصاصاته.
ٌ شننرف علننى وضننع وتفعٌننل ومتابعننة خطننط وبننرامج عمننل الننوزارة مننن خننلال التنسننٌق مننع الإدارة  -

الإستراتٌجٌة، مع التركٌز على الخطط والمشروعات والأنشطة التى ترفع كفاءة العمل وترشنٌد الإنفناق 
 .وتعظم من الفعالٌة المؤسسٌة للوزارة

 الجهات التابعة.ٌ شرف على تقدٌم الدعم الفنى والإدارى للمصالح و -
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 ـــ لتقدينالعاهح لشــــسوط ـــ ال
 )نمنننننوذج طلنننننب شنننننغل الوظٌفنننننة(  الوظنننننائف منننننلءهنننننذه إحننننندي علنننننى راغبنننننى التقننننندم لشنننننغل 

)أصنل   صنورة( بالإضنافة  ٌنالمقدمنة مكوننة منن ملفنٌن ورقٌنالمستندات كافة  تكونالمرفق بالإعلان على أن 

 : كما هو موضح بعد pdfبها كافة المستندات بصٌغة  CDلإسطوانة مدمجة 

 : أولاً : المستنداخ المطلوتح
 للوستنداخ الوزقيح) أ ( تالنسثح 

  4صور شخصٌة حدٌثة مقاس  4عدد X 6. 

  رٌة وجه أمامى وخلفً بورقة واحدة.صور من بطاقة الرقم القومى سا 4عدد 

  طلب شغل الوظٌفة المرفق بالإعلاننموذج. 

  حالة وظٌفٌة معتمد ومختوم من جهة العملبٌان. 

 الإنجازات السابقة فً مجال العملبٌان ب. 

 ى لأخرى اللازمة لشغل الوظٌفة وأالمستندات الدالة علً مستوى المهارات والقدرات والجدارات ا
 .) الدورات التدرٌبٌة والشهادات ( بٌانات أخرى ٌرى المتقدم إضافتها

 سنوات شهادات تتضمن صورة من ٌرفق غٌر الموظفٌن بالجهاز الادارى للدولة لسادة بالنسبة ل
 .()وٌتم إحضار الأصل للإطلاع فقطمعتمدة ومختومة  فى شروط شغل الوظٌفة الخبرة المذكورة

 المتقدم إلٌها مقترحاً وافٌاً لتطوٌر الوظٌفة. 

  الأصلى.ٌراعى أن ٌتم وضع كافة المستندات عالٌة بذات الترتٌب بالملف 

 :) ب ( تالنسثح للإسطوانح المدمجح
 .صورة شخصٌة 

  وجه أمامى وخلفً بورقة واحدة. من بطاقة الرقم القومى سارٌةصورة 

  بٌان حالة وظٌفٌة معتمد ومختومو، طلب شغل الوظٌفة المرفق بالإعلاننموذج. 

 مسنتوى المهنارات والقندرات المستندات الدالة علنً مرفقاً بها  بٌان بالإنجازات السابقة فً مجال العمل
 .رات الأخرى اللازمة لشغل الوظٌفةوالجدا

 المتقدم إلٌها. مقترحاً وافٌاً لتطوٌر الوظٌفة 

  ٌراعى أن تكون كافة المستندات سالفة البٌان بصٌغةPDF. 

 :. ثانياً : طسيقح التقدين
رئٌس الأمانة الفنٌة للجننة الوظنائف / برسم السٌد الأستاذ ستندات سالفـة الذكر وتسلم بالٌدتقدم الطلبات والم -

غرفننة رقننم  –( النندور السننابع 4القٌادٌننة والإدارة الإشننرافٌة بنننبراج وزارة المالٌننة بمدٌنننة نصننر بننرج رقننم )
، منع مراعناة التقندٌم خنلال مواعٌند العمنل 22/2/2024وحتنى  18/8/2024( وذلك خلال المدة من 010)

 الرسمٌة.
 السابق ذكره. الوزارةلمقر الوصف الوظٌفى التوجه  وعلى من ٌرٌد الاطلاع على بطاقة -

لن ٌلتفت للطلبات التً ترد قبل أو بعد المٌعناد المحندد أو بالبرٌند وسنوف تنتم المفاضنلة بنٌن المتقندمٌن فنً و -
 لقننننننننننننننانون  مننننننننننننننن اللائحننننننننننننننة التنفٌذٌننننننننننننننة  56لمننننننننننننننادة  الننننننننننننننواردة باضننننننننننننننوء المعنننننننننننننناٌٌر 

 .2016لسنة  81رقم الصادر بالقانون رقم الخدمة المدنٌة 
 

 

 

 


